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Stellungnahme der Hochschulversammlung zur Standortstrategie des ETH-Bereichs
Wir bedanken uns flr die Einladung zur Stellungnahme.

Die HV begrift die Standortstrategie des ETH Bereichs und hat nur wenige Bemerkungen. Zum
einen erscheint uns das Dokument unnétig lang und in einigen Bereichen unausgewogen.

Wahrend die Standortkriterien und die Prozedur zur Errichtung neuer Standorte im Detail be-
schrieben sind, fehlt ein dhnlich detailliertes Konzept zur Schlielung von Standorten, wenn die
Vertrage nicht verlangert werden. Was sind die Kriterien fur die Verlangerung/Schlielung? Was
passiert, wenn die lokalen Geldgeber den Standort nicht weiter finanzieren, die strategischen
Ziele der ETH aber noch nicht erreicht sind? Zudem vermissen wir ein Konzept, wie die ETH si-
cherstellt, dal® sie vor Ort so verankert ist, daf} sie einen Standort aufgeben kann, aber ihr Wirken
ihre physische Prasenz trotzdem Uberdauert.

Der Bericht betont die Bedeutung der kritischen Masse, aber er erklart nicht, wie schnell diese an
neuen Standorten zu erreichen ist - und wie die Standorte unterstutzt werden, solange sie eine
kritische Masse noch nicht erreicht haben. Des weiteren vermissen wir eine Beschreibung, wie
mit negativen Evaluationen umgegangen wird.

Final vermissen wir eine Diskussion, wie die internationalen Standorte unterhalten werden kon-
nen, ohne durch extensive Flugreisen die ambitiose Nachhaltigkeitsstrategie des ETH Bereichs in
Frage zu stellen, und wie innerhalb der Schweiz Studierende und Mitarbeitende an externen
Standorten besser an den Hauptstandort angebunden werden kénnen, um von Infrastruktur, Vor-
lesungen/Seminaren und generellen Austausch profitieren zu kénnen.

Als kleiner Punkt: Tabelle 6 listet Empa Sion als 2015-2021. Es wird nicht klar, warum die Be-
grenzung auf 2021 erscheint.
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